REGULAMIN FUNKCJONOWANIA BURSY SZKOLNEJ NR 1 W JELENIEJ GORZE W CZASIE EPIDEMII

(obowigzuje od 31 sierpnia 2020 roku do odwotania)

W zwigzku z epidemig, postanowienia niniejszego Regulaminu sg nadrzedne nad zapisami Regulaminu

Bursy Szkolnej nr 1 w Jeleniej Gérze.

§ 1 Postanowienia ogodlne, przyjmowanie wychowankéw do bursy.

1.

W bursie moze zostaé¢ zakwaterowana tylko osoba zdrowa bez objawéw chorobowych, oraz
osoba, ktérej domownicy nie przebywajg na kwarantannie lub w izolacji w warunkach
domowych. Potwierdzeniem powyiszego stanu rzeczy jest pisemne oswiadczenie
rodzica/opiekuna prawnego, ktére stanowi zatgcznik nr 1 do Regulaminu.

Na terenie placowki mogg przebywaé wytacznie wychowankowie oraz pracownicy bursy.
Obowigzuje zakaz odwiedzin 0sdb z zewnatrz. Wyjatkiem jest jeden rodzic/opiekun prawny bez
objawdéw chorobowych sugerujgcych infekcje drég oddechowych, ktéry przywozi wychowanka
w dniu przyje¢ lub odbiera zdradzajgcego objawy chorobowe wychowanka, po uprzednim
zgtoszeniu wychowawcy. Rodzic/opiekun prawny powinien przestrzega¢ zasad obowigzujacych
w bursie zwigzanych z bezpieczenstwem zdrowotnym wychowankéw i pracownikdéw
(m.in. stosowac srodki ochronne: ostona ust i nosa, rekawiczki jednorazowe lub dezynfekcje rak
i dystans spoteczny).

Wychowankowie zakwaterowani w bursie mogg sie odwiedza¢ w pokojach pod warunkiem,
ze liczba oséb przebywajgcych w pokoju nie przekroczy: stanu pokoju + 1 osoba.

Kazda osoba wchodzaca do budynku bursy obowigzkowo dezynfekuje rece oraz ostania usta
i nos.

W bursie obowigzuje zachowania dystansu 1,5 m miedzy:

a) wychowankami przebywajgcymi we wspdlnie uzytkowanych pomieszczeniach: korytarze,
pokoje do nauki, aneksy kuchenne, stotdwka, pomieszczenia do nauki i zajec relaksacyjnych;

b) wychowankami a wychowawcami oraz pracownikami administracji i obstugi;

c) wszystkimi pracownikami bursy;

Na terenie bursy w czesciach uzytkowanych wspdlnie obowigzuje noszenie maseczek

ostaniajgcych usta i nos

§ 2 Wytyczne dla wszystkich uczniow —wychowankéw zakwaterowanych w bursie

1. 1. Uczniowie zakwaterowani w bursie sg zobowigzani do rygorystycznego przestrzegania zasad higieny

i czystosci:

a) nalezy czesto myc rece, zawsze: po wejsciu do budynku;



b) codziennie przed wyjsciem do szkoty nalezy posprzataé¢ swodj pokdj oraz poscieli¢ tézko - bielizne

poscielowg przykryé kocem.

2. Kazdy mieszkaniec bursy powinien posiadac¢ swojg posciel ( podktad na materac, poszwe, poszewke

i przescieradto, koc).

3. Przybordw toaletowych, kosmetykow i innych rzeczy osobistych wychowankowie nie mogg wzajemnie

sobie pozycza¢ lub wymienia¢ miedzy soba.

4. Wszyscy mieszkancy bursy mogg mie¢ mierzong temperature ciata po przyjsciu ze szkoty, po powrocie

z domu, z wycieczki lub w przypadku ztego samopoczucia, przeziebienia, grypy itp.

5. Nie wolno przywozi¢ do bursy maskotek, pluszakdw i innych niepotrzebnych przedmiotéw, ktére
mogg by¢ siedliskiem drobnoustrojéw, miejscem do ich gromadzenia sie, a takze utrudniajg biezgce

utrzymanie czystos$ci w pokoju.

6. Nalezy ograniczy¢ do niezbednego minimum posiadanie rzeczy osobistych (ubrania, obuwie,

kosmetyki i inne).

7. Wyijscia poza teren bursy nalezy ograniczy¢ do niezbednego minimum.

§ 3 Zasady korzystania z wyzywienia w stotowce bursy

1. Obowigzkowo nalezy dostosowac sie do organizacji funkcjonowania stotowki bursy:

a) kazda osoba wchodzaca do stotéwki bursy obowigzkowo dezynfekuje rece oraz ostania usta i nos do

momentu zajecia miejsca za stotem;

b) na wydanie positku nalezy oczekiwa¢ w odpowiedniej odlegtosci miedzy sobg;

c) przy jednym stoliku mogg spozywac positek wychowankowie zamieszkujgcy razem w tym samym

pokoju;

2.Jednorazowo w stotéwce bursy moze przebywac do 50 wychowankdéw — tyle ile przygotowanych jest

miejsc siedzacych.

3. Wychowankowie na stotdwce uzywajg wtasnych sztuécéw, ktdre myjg po uzyciu i przechowuja

w sposdb higienicznych

4. Positki bedg wydawane w trzech turach. W przerwach pomiedzy turami pomieszczenie bedzie

dezynfekowane i wietrzone.



Wychowankowie dzien wczesniej majg mozliwos$¢ wybra¢ sobie pore positkéw (wpisujgc sie na

odpowiednig liste) zgodnie z ponizszym harmonogramem:

Sniadanie od godz. 6.00 do 8.30

Przewidywane wejscia grup na stotéwke: od 6.00 do 6.45, od 7.00 do 7.45, od 8:00 do 8.30.

Obiad od godz. 13.00 do 16.30 lub dtuzej, w zaleznosci od zakoriczenia zaje¢ w szkole.

Przewidywane wejscia grup: od 13.00 do 14.00; od 14.15 do 15.15; od 15.30 do 16.30.

Kolacja od godz. 18.00 do 20.30.

Przewidywane wejscia grup: od 18.00 do 18.45; od 19.00 do 19.45; od 20.00 do 20.45.

6. Obowigzuje zakaz przynoszenia do pokoju jedzenia ze stotdwki bursy. Positki nalezy bezwzglednie

spozywac w stotéwce.
§ 4 Wspétpraca z Rodzicami / Opiekunami prawnymi.

1.Wychowawcy sg upowaznieni do utrzymywania statego kontaktu z Rodzicami / Opiekunami prawnymi
poprzez telefony, adresy e-mailowe i informowania Rodzicow / Opiekundw prawnych o sukcesach

dziecka, problemach wychowawczych i zdrowotnych.

2. W przypadku pojawienia sie u dziecka infekcji drég oddechowych lub innych objawéw chorobowych
(ztego samopoczucia, podwyzszonej temperatury ciata, bolu gardta, kaszlu itp.) obowigzkiem Rodzicow /
Opiekunéw prawnych jest natychmiastowe odebranie dziecka z bursy i skontaktowanie sie z lekarzem
POZ (lekarzem rodzinnym) i postepowanie zgodnie z zaleceniami medycznymi. Na czas oczekiwania na
przyjazd Rodzicow / Opiekundéw prawnych dziecko bedzie odizolowane od swoich rdéwiesnikéw

w wydzielonym pomieszczeniu - izolatorium.

3. W zwigzku z epidemig i mozliwoscig zarazenia sie dziecka wirusem SARS-CoV-2 Rodzice /
Opiekunowie prawni zobowigzani sg do odbierania informacji telefonicznych i mailowych z bursy, a w

przypadku nieodebrania telefonu w danej chwili nalezy jak najszybciej oddzwonic do bursy.

4. Obowigzkiem Rodzicow / Opiekundéw prawnych jest informowanie bursy o zmianie swojego numeru
telefonu czy adresu e-mailowego, a takze miejsca zamieszkania czy czasowego pobytu Rodzicow /

Opiekunéw prawnych.

5. Jesli u dziecka w czasie przebywania w domu pojawig sie jakiekolwiek objawy chorobowe, lub dziecko
miato kontakt z osobg chorg lub podejrzewang o zakazenie wirusem SARS-CoV-2, lub bedaca w
kwarantannie w warunkach domowych lub izolacji, to dziecko musi pozosta¢é w domu, absolutnie nie

moze wrdci¢ do bursy.



§ 5 Wytyczne do pracy wychowawczej

1. Do obowigzkdéw nauczyciela-wychowawcy nalezy:

a) zapoznanie wychowankoéw z zasadami bezpieczestwa obowigzujgcymi w Bursie, w tym z zasadami

niniejszego Regulaminu i ich egzekwowanie;

b) zwracanie wychowankom uwagi na koniecznos$¢ czestego mycia rgk oraz uzywania srodkéw ochrony

osobistej (maseczki, przytbice) podczas kontaktédw z innymi osobami i pracownikami bursy;

c) mierzenie temperatury ciata wychowankom;

d) ustalanie grup mtodziezy korzystajgcych ze stotéwki bursy — nalezy organizowac grupy wychowankow

do 50 oséb i sprawowanie nadzoru nad korzystaniem ze stotowki.

e) dopilnowanie aby na teren budynku nie wchodzity osoby z zewnatrz;

f) codziennie przypominanie miodziezy o obowigzku przestrzegania zasad higieny osobistej,

a szczegolnie o czestym i prawidtowym myciu i dezynfekowaniu dtoni;

g) dopilnowanie mtodziezy przed wyjsciem do szkoty aby uporzgdkowata swéj pokdj, wyniosta Smieci do

odpowiednich pojemnikéw.

h) w godzinach popotudniowych kiedy nie ma juz personelu sprzatajacego, wychowawca ma obowigzek
uzupetnia¢ pojemniki ptynem dezynfekujgcym, mydtem w ptynie, a jesli zajdzie potrzeba to musi tez

wydac papier toaletowy i reczniki papierowe.

i) dopilnowanie aby mtodziez wietrzyta swoje pokoje po powrocie ze szkoty;

2. Inne zajecia rozwijajgce zainteresowania wychowankéw mogg by¢ organizowane w matych grupkach,

tak aby zapewni¢ odpowiedni dystans.

§ 6 Zasady postepowania w przypadku wystgpienia u wychowanka niepokojgcych objawéw infekcji

drog oddechowych

1. W przypadku infekcji drég oddechowych lub ztego samopoczucia wychowanka a takze podwyzszonej
temperatury ciata, kaszlu lub trudnosci z oddychaniem nalezy natychmiast odizolowac go od innych oséb

i umiesci¢ w wyznaczonym pokoju wyposazonym w odpowiednie srodki ochrony osobistej - izolatorium.

2. O stanie zdrowia wychowanka nalezy natychmiast powiadomic¢ rodzicéw, dyrektora bursy, umozliwié

wychowankowi kontakt z lekarzem pierwszego kontaktu.



3. W przypadku pogorszenia sie stanu zdrowia wychowanka - nalezy dzwonié na nr. tel. 999 lub 112

i stosowac sie scisle do wydawanych instrukcji i polecen.

4. W budynku gtéwnym bursy sg trzy wydzielone pomieszczenia do czasowej izolacji wychowankéw

podejrzanych o zakazenie —izolatoria, a w budynku przy ulicy Jana Kilinskiego 38 jest to swietlica.

§ 6 Ogdlne wytyczne dla wszystkich pracownikéw bursy (wychowawcy, pracownicy administracji oraz

obstugi)

1. Wszyscy pracownicy obowigzkowo zakrywajg usta i nos maseczkg lub przytbica.

2. Przed wejsciem do budynkdw zawsze nalezy zdezynfekowaé dtonie, a takze w kazdej sytuacji

dotykania poreczy, klamek, uchwytéw lub sprzetéw i urzadzen uzytkowanych przez inne osoby.

3. Wszyscy pracownicy bursy zobowigzani sg do zachowania dystansu spofecznego, wynoszgcego co

najmniej 1,5m, miedzy sobg i mtodziezg w kazdej przestrzeni bursy, w tym w pokoju wychowawcéw.

4. Personel kuchenny i pracownicy administracji oraz obstugi sprzatajacej i dozoru powinni ograniczy¢

kontakty z wychowankami oraz wychowawcami.

5. Kazdy pracownik bursy zobowigzany jest do czestego wietrzenia pomieszczenia, w ktérym przebywa.

6. Kazdy pracownik zobowigzany jest do przestrzegania zasad utrzymania czystosci i higieny swojego

stanowiska pracy.

7. Pracownik bursy, ktérego dobowy wymiar czasu pracy wynosi co najmniej 6 godzin, ma prawo do
przerwy w pracy trwajgcej 15 minut, wliczonej do czasu pracy. W czasie trwania przerwy pracowniczej
(tzw. przerwy $niadaniowej) w pomieszczeniu socjalnym moze przebywaé nie wiecej niz dwdch

pracownikoéw.

§ 7 Zasady postepowania w przypadku wystgpienia u pracownika bursy niepokojacych objawow

infekcji drog oddechowych

1. Do pracy mogg przychodzi¢ tylko zdrowe osoby, bez jakichkolwiek objawdw wskazujgcych na infekcje
drég oddechowych lub chorobe zakazng. W przypadku niepokojgcych objawdw nalezy pozosta¢ w domu
i skontaktowac z lekarzem pierwszego kontaktu lub z lekarzem oddziatu zakaZnego i postepowac

zgodnie z zaleceniami medycznymi. Konieczne jest rowniez jak najszybsze powiadomienie pracodawcy!

2. Pracownik ma obowigzek niezwtocznie powiadomié¢ dyrektora lub wicedyrektora o ztym stanie

swojego zdrowia.



