Zalacznik do uchwaty Rady Pedagogicznej
Bursy Szkolnej Nr 1 w Jeleniej Gérze
z dnia 27 maja 2013(tekst jednolity).
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Rozdziat |
Przepisy wsepne

§1

1. Statut dotyczy Bursy Szkolnej Nr 1 w Jeleniej GordeKilinskiego 5/7.
2. Statut Bursy Szkolnej Nr 1 w Jeleniej Gorze zwaalep,burs” zostat opracowany na

podstawie m. innymi:

1) ustawy z dnia 7 wrzaia 1991 r. o systemigwiaty (Dz. U. z 1996 r. Nr 67, poz. 329
I Nr 106, poz. 496 z pd. zm.

2) ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — K&auczyciela (Dz. U. z 1997 r. Nr 56, poz.

357 z pn. zm.
3) rozporazdzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z diiemarca 2005 r. w

sprawie ramowych statutéw placoweklipahych (Dz. U. Nr 52, poz. 466)

4) rozporadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 n2(d1r. w
sprawie rodzajow i szczegOtowych zasadhtdnia placéwek publicznych,
warunkéw pobytu dzieci i mtodzie w tych placéwkach oraz wysada i zasad
odptatnéci wnoszonej przez rodzicow za pobyt ich dzieciehtplacowkach ( Dz. U.
Nr 109, poz. 631)

5 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 siea@007 roku w sprawie
rodzajéw szkot i placowek, w ktérycte mivorzy s¢ rad rodzicow ( Dz.U. Nr 157,
poz.1101 )

6) ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodekey (Dz. U. z 1998 r. Nr 21, poz. 94, Nr
106, poz. 668 i Nr 113, poz.717 zpbdzm.).

7) ustawy z dnia 6 stycznia 2000 r. o Rzeczniku Hpavecka (Dz. U. Nr 6, poz. 69)

8) ustawy z dnia z dnia 26 pdziernika 1982 r. o pagtowaniu w sprawach nieletnich
(Dz. U. z 2010 r. Nr 33, poz. 178);

9) rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 grad008 r. w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego ksatatcenia ogélnego w
poszczegolnych typach szkot ( Dz.U. 2009 nr 4 A@3.

10)rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dhb$alutego 2002 r. w
sprawie sposobu prowadzenia przez publiceredszkola, szkoty i placowki

dokumentaciji przebiegu nauczania, dzialdheychowawczej i opiekiczej oraz
rodzajéw tej dokumentacji (Dz. U. Nr 28z. 225)

11)rozporzdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 listdp 2010 r. w sprawie
zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiegadagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. Nr,22&. 1487);

12)Konwencja o Prawach Dziecka pratg przez Zgromadzenie Ogélne Narodow
Zjednoczonych(Dz. U. z 1991 r. Nr 120, poz. 526);

12) Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej

13) Ustawa o pracownikach sampiawych.

§2

llekro ¢ w Statucie jest mowa o:

1.
2. Karcie Nauczyciela— naley przez to rozumie ustawe, o ktorej mowa w 8 1 ust. 2 pkt 2
3.

4. Uczniu, nauczycielu, pracowniku, wychowanku, wych@awcy — naley przez to

5.

ustawie— naley przez to rozumieustave, o ktérej mowa w § 1 ust. 2 pkt 1
Bursie — naley przez to rozumieBurs: Szkolrs Nr 1 w Jeleniej Gorze

rozumiet wychowawe, pracownika, wychowanka Bursy Szkolnej Nr 1 w dedpGorze
Rodzicach— naley przez to rozumierowniez prawnych opiekunow
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Dyrektorze — naley przez to rozumiedyrektora Bursy Szkolnej Nr 1 w Jeleniej Gorze

Rozdziat I
Podstawowe informacje o Bursie

§ 3
Bursa nosi nazw Bursa Szkolna Nr 1 w Jeleniej Gorze ul. Kskiego 5/7 .
Ustalona nazwa aywana jest w petlnym brzmieniu na tablicy ¢dawej. Na piecgciach
moze by uzywany skrot nazwy.
Organem prowadzym jest Miasto Jelenia Gora zwany dalej ,,Organeowdzcym”.
Organem sprawagym nadzor pedagogiczny jest Dodhgski Kurator QGwiaty we
Wroctawiu, zwany dalej ,Kuratorem iaty”.
Bursa jest placowk publiczry o charakterzeéwieckim i w procesie wychowawczym
kieruje sé ogOlnoludzkimi normami moralnymi, respekitj chrzecijanski system
wartasci. Za podstaw przyjmuje s¢ uniwersalne zasady etyki.
Opieka i wychowanie w Bursie przebiega w czteredpebltach: biologicznym,
psychofizycznym, interpersonalnym i duchowym.
Bursa posiada swoje Logo i stosuje je ha pismaptdawych, informacjach, dyplomach.

§ 4
Bursa posiada status samodzielnej jednostki orgayjzej samorzdu terytorialnego.
Bursa jest jednostkbudzetows i prowadzi dziatalné w oparciu o plan przychodow i
wydatkéw budetowych.
Zasady gospodarki finansowej i materiatowej élajg odrcbne przepisy.

Rozdziat Il

Cele i zadania Bursy

§ 5
Bursa jest placOwakzapewniajca opiek: i wychowanie uczniom w okresie
pobierania nauki poza miejscem stalego zarkasa.
Bursa jest placowakkoedukacyja.

86
Bursa jest placowk zapewniajca opieke i wychowanie uczniom gimnazjéw i szkot
ponadgimnazjalnych dla mtodzig w tym uczniom wymagagym stosowania specjalnej
organizacji nauki, metod pracy i wychowania oraackbczom zakladéw ksztatcenia
nauczycieli i kolegiow pracownikéw sth spotecznych, w wieku do lat 24.

§ 7

Bursa zapewnia wychowankom:
1) catodobow opieke;
2) godziwe warunki do nauki;
3) wspomaganie procesu edukacyjnego poprzez :

a) pomoc w nauce,

b) warunki do rozwijania zainteresawazczegoélnych uzdolnie

c) warunki umadiwiajace uczestnictwo w kulturze, sporcie i turystyce.
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Bursa realizuje swoje zadania we wspoOtpracy zioadai wychowanka, szket do ktorej
uczszcza wychowanek, oraz z poradniami psychologigaaagogicznymi, w tym
poradniami specjalistycznymi.

Bursa zapewnia wychowankom catodzienneywjienie , sanitarno-higieniczne warunki
zakwaterowania.

W realizacji swoich zadaBursa wspotpracuje Zeodowiskiem lokalnym oraz, w
zaleznosci od potrzeb, z wkgiwymi instytucjami, organizacjami i stowarzyszenia
Statut Bursy szczegétowo okle zadania opiekiczo-wychowawcze oraz sposoby ich
realizaciji.

Bursa upowszechnia sndod wychowankow wiedgz o bezpieczéstwie oraz ksztattuje
wiasciwe postawy wobec zagren i sytuacji nadzwyczajnych.

Bursa ksztaltuje u wychowankéw postawy przeoisirczaci sprzyjapce aktywnemu
uczestnictwu wyciu gospodarczym.

§ 8
Gtownym celem Bursy jest zapewnienie wychowankomawpdtiowego rozwoju
umystowego, moralnego, emocjonalnego i fizycznegaxgedzie z ich potrzebami i
mozliwosciami psychofizycznymi w warunkach poszanowania ggdundci osobistej
oraz zdolnéci swiatopoghdowej i wyznaniowe,.
Bursa realizuje cele i zadania oileme w ustawie oraz przepisach wydanych na jej
podstawie.

§9

Bursa stwarza optymalne warunki do zdobywania wiedaniejgtnosci dzigki:
1. Zatrudnieniu statej i wysokokwalifikowanej kadrgdagogicznej
2. Korzystaniu przez nauczycieli z dgstych materiatdw 1 opracowalotyczcych

oo

wspotczesnych metod wychowania , dostosowanigkorzystaniu ich w pracy
wychowawczej bursy.

Rozbudzaniu rinych zainteresowawsréd wychowankow.

Programowi pracy opiekiczo-wychowawczej uchwalonemu przez Dyrektora Bursy
Rad Pedagogiczn

Opracowanym Kryteriom ocen zachowania.

Wyposaeniu pomieszczemieszkalnych, sal do naukvietlicy, klubu mtodzieowego,
sitowni, sali tenisa stotowego, boiska szkolnegerenu rekreacyjnego w nowoczesny
sprzt oraz pomoce naukowe, faksprzt audiowizualny i multimedialny.

Realizacji podstawy programowej ksztatcenia ogdnegposzczegolnych typach szkoét
zatwierdzonej przez MEN - w zakresie zadarsy.

§ 10
Bursa zapewnia bezpiegmtwo wychowankdw poprzez:
1) catodobow opieke w grupach wychowawczych sprawovigerzez wychowawcow
2) szkolenie pracownikow bursy w zakresie bhp
3) omawianie zasad bezpieageva na ogolnych spotkaniach z wychowankami oraz w
grupach wychowawczych

Rozdziat IV
Przyjmowanie wychowankow

§ 11
Wychowankow do bursy przyjmuje dyrektor na pisemrosbe wychowanka lub jego
rodzicow .
Warunki przyjmowania wychowankéw do Bursy olteestatut.
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Pierwszéstwo w przygciu do Bursy przystuguje:

1) uczniom wymagacym stosowania specjalnej organizacji nauki, met@ay i
wychowania.

2) uczniom kontynuujcym nauk, ktorzy w poprzednim roku szkolnym mieszkali w
Bursie,

Przyjmowanie wychowankow do Bursy trwa przez caly szkolny , w miag posiadania
wolnych miejsc.

§ 12
O przygciu do Bursy rozstrzyga dyrektor na podstawie oiomisji kwalifikacyjnej
Komisg kwalifikacyjna powotuje dyrektor.
W sktad komisji wchodgz
1) wychowawca upowaiony przez dyrektora - jako przewodricy,
2) przedstawiciel rady pedagogicznej
3) przedstawiciel samagdu wychowankéw,

§ 13
Uczen, ktory nie zostat przyty do Bursy, mae zwrdcé sic do dyrektora o ponowne
rozpatrzenie sprawy wagu 14 dni.

Rozdziat V
Zasady sprawowania opieki

8§14

1. Zakres i czas trwania opiekviadczonej przez placowkiest dostosowany do sytuaciji
prawnej, psychologicznej, zdrowotnej i materialdejecka; ma charakter opieki
czgscioweyj.

§15

1. Opieka czsciowa polega na uzupetnianiu przez placéwjch funkcji rodziny, ktére
nie mog by¢ prawidtowo wypetniane w okénym czasie i zakresie.

2. Czas trwania opieki gciowej ustala dyrektor placoOwki w porozumieniu gzacami
wychowanka i jest dostosowany do kalendarzeczgydaktycznych szkot, do ktérych
UCZSZCzaj.

§16
1. Ciaza i macierzyistwo wychowanki nie wyklucza jej dalszego pobytplacowce.

§17
1. Pobyt w placowce ustaje z powodu:
1) zakwalifikowania wychowanka do innej formy eki,
2) skrelenia z listy wychowankow placowki
2. Wychowanek mgze by usungty z Bursy w przypadku:
1) razacego naruszenia oboazkow okr&lonych w statucie,
2) braku wspotpracy wychowanka w realizacji zaoych celdw,
3) rezygnacji wychowanka lub jego rodzicéw.
4) w razie samowolnego opuszczenia placowkeraapcej opiek catodobow lub
nie zgtoszenia si wychowanka w wyznaczonym terminie po usprawieding,
nieobecroi ,
3. W razie samowolnego opuszczenia placowki zafmacej opiek catodobow lub
nie zgtoszenia si wychowanka w wyznaczonym terminie po usprawieiding|



nieobecnai , dyrektor Bursy:
1) przeprowadza pogtowanie wyjaniajace,
2) powiadamia o tym fakcie niezwtocznie rodzicow wyslamka.

Rozdziat VI
Wychowankowie Bursy

§ 18

. Wychowankami Bursy magy¢ uczniowie gimnazjow i szkét ponadgimnazjalnych dla
miodziey, w tym uczniowie wymagagy stosowania specjalnej organizacji nauki, metod
pracy i wychowania oraz stuchacze zaktaddéwatseznia nauczycieli i kolegiow
pracownikow stzb spotecznych, w wieku do lat 24.

.Przygcie wychowanka do bursy me nasipi¢ na jego pisemmn prasbe lub jego
rodzicow

. Pobyt wychowanka w placowce ustaje z powodeskkria z listy wychowankow .
. Skrdlenie wychowanka z listy nagtuje w przypadku:

1) rezygnacji wychowanka lub jego rodzicow

2) powaznego naruszenia oboyzkow, o ktérych mowa & 20

§ 19

Wychowanek ma prawo do:

1) opieki wychowawczej i warunkOw pobytu w Bursie zap&jacych higier,
bezpieczastwo, ochror przed wszelkimi formami przemocy fizycznejda
psychicznej oraz ochren poszanowanie jego godsw ,

2) zyczliwego i podmiotowego traktowania

3) korzystania z pomocy w przygotowywaniu zademowych,

4) swobody wyraania myli i przekona,

5) rozwijania zainteresowia zdolngci i talentow,

6) korzystania z pomieszcie urzadzen Bursy, sprztu i energii elektrycznej zgodnie z
instrukcp p. pa@. Bursy,

7) przynalencosci do organizacji spotecznych i pozadbwych,

8) wypoczynku i uczestnictwa we wszystkich formacje@awvychowawczych,

9) wnioskowania o sprawach zyzianych z zamieszkiwaniem i wywieniem oraz
spedzaniem wolnego czasu w bursie @alkdotycacych podziatsrodkdw
pienigznych, zakupu potrzebnego sgitz, udziat w ustalaniu tygodniowego
jadtospisu, zmianami organizagjcia w bursie),

10)odwiedzin w bursie kolegéw, znajomyza zgody wychowawcy lub dyrektorai
wspoétmieszkacow, w godzinach nie kolidagych z nauk wiasrs,

11)do opuszczania burga zgody wychowawcy lub dyrektora po dokonaniu
odpowiedniego wpisu w rejestrze,

12) odwiedzin w bursie rodzicéw, po uprzednim ichaagleniu si do wychowawcy,

13)uczestniczenia w wyborach do Miodaieve] Rady Bursy na prawach wyborcy
biernego i czynnego,

14)reprezentowania Bursy w konkursach, przdgth, zawodach i innych imprezach
zgodnie ze swoimi midiwosciami i umiegtnosciami

15)korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j

§ 20
. Wychowanek ma obowazek:
1) systematycznie i punktualnie yszcza do szkoty,



2) efektywnie wykorzystywaczas nauki wtasnej na przygotowaniged zagé
szkolnych

3) aktywnie uczestniczyw spotkaniach wychowankdéw bursy oraz grupy
wychowawczej,

4) przestrzegazasad kultury wspéycia w zespole,

5) przestrzegawewretrznych regulaminéw i dziennego rozktaduezay bursie

6) dba o wiasnezycie i zdrowie

7) db& o higiere osobisi i pomieszcze obiektu bursy

8) dba o wspdlne dobro, tad i paidek w bursie

9) kulturalnie spaywa¢ positki i przestrzegagodzin ich wydawania

10)w przypadku choroby i innej nieobedeopowiadamid natychmiast wychowawgc
bursy lub dyrektora bursy

11) regularnie uiszczaoptaty za positki w stotébwce i zakwaterowanie wigach
okreslonych w statucie

12)zgtaszé konieczn rezygnag} z positkow, celem dokonania odpisu zgodnie z
zarzdzeniem dyrektora bursy.

. Wychowankom Bursy zabrania s¢:

1) wnoszenia, spgwania i przebywania pod wptywem alkoholu

2) palenia tytoniu na terenie bursy poza miejscem \&gzanym

3) uzywanie i dystrybucji narkotykéw oraz innyéhodkdéw odurzajcych

4) dopuszczanie sichuligaiskich czynéw, rozbojow i kradzig

5) uzywania elektrycznych piecykéw, opiekaczy, tostertiwv

6) dokonywania samowolnych przerdbek i napraw insjiaddektrycznej

7) naruszania nietykalgoi i godndci osobistej innych osob, stosowanie przemocy
8) niszczenia spktu bursy, urzdzen i dewastagj terenu wokot bursy

9) lekcewaenia przepisow bhp, p.pow bursie i bezpiecastwa ruchu drogowego

§ 21
Nagrody i kary
. Wychowanek mge by¢ nagradzany za:
1) rzetelm nauk i prace spotecznozyteczne na rzecz miodzaei bursy
2) wzorowa postave
3) wzorowa dbata¢ o poradek na terenie bursy
. Wychowanek za wzorowe wypetnianie obaemkOow mae otrzym& nagrody i
wyroznienia w formie:
1) pochwaty wychowawcy
2) pochwaty dyrektora Bursy
3) drobnego upominku rzeczowego
4) listu pochwalnego skierowanego do rodzicow
5) listu pochwalnego skierowanego do szkoty
6) dyplomu
. Wychowanek mge by ukarany za:
1) naruszanie zasad ochrony zdrowiggia wtasnego oraz innych ludzi
2) nieprzestrzeganie zasad kulturalnego zachowania
3) tamanie przepiséw bezpiedmtwa
. Rodzaje kar i sposéb ich stosowania wobec wychoaanistalay:
1) upomnienie lub nagar- wychowawca grupy, dyrektor
3) zakaz wychodzenia z bursy — wychowawca grupy, dgrek
4) zakaz przyjmowania goi — wychowawca grupy, dyrektor
5) przeniesienie do innej bursy
6) skreslenie z listy mieszk@céw — wychowawca grupy, dyrektor.
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Wymienione kary mogby¢ stosowane na wniosek przedstawiciela Rady Pedegyogjii
Mtodziezowej Rady Bursy.
Od kar wymienionych w ust. 4 przystuguje wychowamk prawo odwotania sido
Dyrektora placowki w terminie 3 dni.
Kary nie mog narusza nietykalndgci i godnaci osobistej wychowanka.
W przypadku dokonania przez wychowanka dewastabjizhiszczenia mienia placéwki,
rodzice zobowizani § do uczestniczenia w usuwaniu zniszcigonoszenia kosztow
naprawy.
§22
Tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw wyhowanka

. Wychowanek w przypadku naruszenia jego praweminvnig¢ skarg do dyrektora

Bursy.

. Skarg o naruszeniu praw wychowanka przebyeapo w bursie mae wnigé¢ kazda

osoba &dacaswiadkiem wydarzenia lub bezfrednio podejmujca wiadomeé¢ o
dokonanym czynie do dyrektora Bursy lub zajpgrednictwem do organu
sprawujcego nadzor pedagogiczny
Skarga mee by wniesiona ustnie lub pisemnie.
Organ wigciwy do zatatwienia skargi powinien zatatwskarg bez zlgdnej zwtoki nie
pézniej jednak ni w ciagu miesica.
Skargi wptywagce do dyrektora Bursy podlegagjestracii.

§ 23

Kryteria oceny zachowania
Kryteria oceny zachowania wynika postanowig wymaganych przepisami i
uwarunkowa placoéwki. S przyjete uchwad Rady Pedagogicznej, po zaopiniowaniu
przez Miodzigowa Rad; Bursy.

Rozdziat VI
Organ Bursy

§24

. Organami Bursy s:

1) dyrektor bursy

2) rada pedagogiczna

3) samorgd wychowankow

Kazdy z wymienionych w ust.1 organow:

1) posiada mdiwosci swobodnego dziatania i podejmowania decyzji angzach swoich
kompetencji, okidonych w statucie.

2) posiada niiwosci rozwiazywania sytuacji konfliktowych wewatrz bursy

3) zapewnia bimca wymiare informacji pom¢dzy organami bursy o podejmowanych i
planowanych dziataniach, uchwatach i dgh, jeeli nie stanowg one tajemnicy
shibowej lub nie naruszaprzepisdéw o ochronie danych osobowych.

§25
Dyrektor bursy

1. Dyrektor bursy sprawuje nadzor, kieruje i ponaipa@wiedzialné¢ za catoksztatt pracy

opiekwuczo-wychowawczej, administracyjnej i gospodarczegl.

1l.a Jeeli dyrektorem jest osoba nigaca nauczycielem nadzor pedagogiczny sprawuje

nauczyciel powotany na stanowisko wicedyoekbursy.

2. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla nayaeli-wychowawcow i innych

pracownikOw i reprezentuje go na zeaa .
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3. Sprawuje opieknad wychowankami oraz stwarza warunki harmonijnegevoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdtoe.
4. Do obownzkow dyrektora naley:
1) kieruje bieaca dziatalngcia bursy,
2) opracowuje dokumenty programowo-oigatyjne bursy,
3) opracowuje projekt organizacyjny,
4) opracowuje tygodniowy harmonograncgnaychowawcow ,
5) ustala zagistwa za nieobecnych wychowawcow,
6) opracowuje oraz zatwierdza zakresy abopkdw nauczycieli-wychowawcow i
pracownikow niepedagogicznych bursy,
7) analizuje i zatwierdza plany pracy épigezo-wychowawczej grup wychowawczych
8) zapewnia bezpiearstwo i higier pracy oraz nauki,
9) prowadzi obserwacje, analizy i kontrdé&kumentacji przebiegu pracy opiékao-
wychowawczej,
10) powierza funkejopiekuna stau,
11) realizuje uchwaly rady pedagogicznej ptadyv ramach jej kompetencji
stanowcych,
5. Dyrektor bursy ma prawo do:
1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz iamypracownikow
2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar gpakawych
3) wys¢powania z wnioskami, po zagnigciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach

odznacZe nagrod i innych wyrinien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikdéw

bursy
6. Dyrektor bursy odpowiada za:
1) sprawné¢ organizacyjai poziom pracy opiekiczo-wychowawczej
2) zgodn& funkcjonowania bursy z przepisamimoatowymi i niniejszego statutu
3) bezpiechstwo osob i mienia znajdigych s¢ w bursie oraz stan sanitarny i stan
ochrony przeciwparowej placowki
4) przebieg procesu zdobywania stopniarew zawodowego
5) prowadzenie dokumentacji pracowniczej i uoaskiej zgodnie z odbnymi
przepisami
6) administrowanie zaktadowym funduszé@madcze socjalnych
7) dysponowaniérodkami okrélonymi w planie finansowym bursy i za ich prawidiew
wykorzystanie
7. Dyrektor placéwki mae, w drodze decyzji, skske¢ wychowanka z listy wychowankéw
w przypadkach oké&onych w statucie placowki. Skilenie nasfpuje na podstawie
uchwaly rady pedagogicznej, po z@giicciu opinii samorzdu uczniowskiego.
8. Dyrektor placowki w wykonywaniu swoich zatdavspOtpracuje z ragdpedagogicza
rodzicami i samorgem uczniowskim.
9. Dyrektor placéwki stwarza warunki do dziatania wdie: wolontariuszy, stowarzysze

i innych organizacji, w szczegOlfm organizacji np. harcerskich, ktorych celem

statutowym jest dziataldé wychowawcza.

8§ 26
Rada pedagogiczna

1. W Bursie dziata Rada Pedagogiczna, ktérak@sgialnym organem placowki ~ w
zakresie realizacji jej zatlatatutowych.

2. W sktad rady pedagogicznej wchadgszyscy nauczyciele zatrudnieni w Bursie.

3. Przewodnicacym rady pedagogicznej jest dyrektor placéwki.
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Uchwaty rady pedagogicznej podejmowane zwyktwiekszacia glosow w obecnii

co najmniej potowy jej cztonkow.

Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dzidgalndebrania rady pedagogicznej s
protokotowane.

Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutaybalbo jego zmian i przedstawia do
uchwalenia radzie placowki.

Rada pedagogiczna bursy wykonuje zadania rady wlico

§ 27

(uchylony)

wn

§ 28
Mtodziezowa Rada Bursy

W Bursie dziata samosd wychowankow, zwany dalej ,samadem”, ktdorego organem
jest Miodzieowa Rada Bursy.

Samorad tworz wszyscy wychowankowie bursy.

Zasady wybierania i dziatania organoéw samdtzokrela regulamin uchwalany przez
0got wychowankow w gtosowaniu rownym, tajnym i paeshnym. Organy samadu
sa jedynymi reprezentantami og6tu wychowankow.

Regulamin samogzdu nie mae byt sprzeczny ze statutem bursy.

§ 29
Spory pomidzy organami bursy rozstrzygarepo przeprowadzeniu pegowania
wyjaniajacego.
Postpowanie wyjaniajace przeprowadza komisja powotana w tym celu przeekdora
placowki.

Rozdziat VIii
Organizacja pracy w bursie

§ 30

1. Bursa realizuje swoje zadania caty rok szkolny,rzepna na okres ferii letnich i

zimowych.

Zajecia opiekuhiczo-wychowawcze w Bursie realizoware ®d niedzieli do piku.

Terminy rozpoczynania i Kezenia zaj¢ edukacyjnych, przerwwiatecznych oraz

ferii zimowych i letnich, okréaja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

4. Dyrektor bursy w porozumieniu z RadPedagogiczn podejmuje decyzj o
potraktowaniu dnia wypadgjego me¢dzy dwoma dniamgwiatecznymi ustawowo
wolnymi od pracy, jako dnia wolnego od @ajwyznaczajc wybrarm sobot do
odpracowania ze§ przypadajcych tego dnia.

5. W zalezndéci od zainteresowawychowankow i meliwosci finansowych placowki,
organizuje si zagcia wychowawcze i imprezy stace upowszechnianiu kultury,
sportu i turystyki.

w N

§31
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Szczegotow organizaci dziatania placéwki w danym roku szkolnym ckae
arkusz organizacji placowki, opracowany przezediora do dnia 30 kwietnia
kazdego roku.

W arkuszu organizacji Bursy okia sk w szczegolngci: liczbe pracownikow bursy,
w tym pracownikéw zajmugych stanowiska kierownicze, oraz ogplitzbe godzin
zaj¢ finansowanych z&odkoéw przydzielonych przez organ prowach

Arkusz organizaciji placowki zatwierdza organ prdesgy do dnia 30 maja.

§32
Czas pracy bursy dostosowany jest do aduasy i potrzeb wychowankoéw.
Bursa zapewnia wychowankom catodobh@piek: od niedzieli do pitku, a w razie
potrzeby réwniew sobot.
Szczegotowe zasady funkcjonowania bursy dlareegulamin bursy.
Stotéwka zapewnia wychowankom trzy positki dzienf@rdadanie, obiad i kolag)

§ 33
Opieka w bursie , stosownie do zadatatutowych, polega na realizacji
opracowanego i przgfego przez ragpedagogiczy systemu zintegrowanych dziata

diagnostycznych ,  edukacyjnych,  wychowawczych, peud#ycznych i
resocjalizacyjnych oraz wspotpracy z rodzicamzkadami, do ktérych ucszczag
wychowankowie.

System, o ktorym mowa w ust. 1, twerz
1) zajcia opiekuiczo-wychowawcze, posgdkowe, samoobstugowe , nauka
wiasna,
2) zajcia specjalistyczne wedtug potrzeb,
3) zagcia zgodnie z zainteresowaniami wychowankoéw,
4) praca na rzecz placowki,
5) praca na rzecgrodowiska.

8§34
Podstawow forma organizacyja pracy z wychowankami w bursie jest grupa
wychowawcza.
Liczbe wychowankow w grupie wychowawczej oieedyrektor w uzgodnieniu z
organem prowadgzym burs.
Liczba wychowankéw w grupie wychowawcze] obejaugj wykcznie
wychowankow wymagagych stosowania specjalnej organizacji nauki, met@ay i
wychowania odpowiada liczbie uczniow w oddziale mdigdniego rodzaju szkoty
specjalnej, okrdonej w przepisach w sprawie ramowych statutow lipmbego
przedszkola oraz publicznych szkét.
W placowce dopuszcza ¢sitworzenie grup wychowawczych integracyjnych, w
ktérych liczba wychowankdéw nie me by wigksza nk 20, w tym do 5
wychowankow niepetnosprawnych.
Grupm wychowawcz opiekuje st wychowawca .

§35
Wymiar zag¢ opiekuczo-wychowawczych z jedngrum wychowawcz w
bursie okréa tygodniowy plan zaf, opracowany przez dyrektora bursy w
uzgodnieniu z organem prowadym placowk.

Skresla sk ust.2
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§36

1. Opieke w porze nocnej sprawuje wychowawca grupy wychovezaajyvc
2. W uzasadnionych przypadkach opiek porze nocnej me sprawowa osoba nie
bedaca wychowawg, wyznaczona przez dyrektora bursy.

2.

3.

§ 37
Dla realizacji celéw statutowych bursa stosownidudikcji zapewnia
wychowankom odpowiednio wypasae pomieszczenia, w szczegaicio
1) state i osobne miejsce do odpoczynku, spaniachmeywania przedmiotow
osobistego zytku,
2) przeznaczone do prowadzeniaggapiekuczo-wychowawczych, manualnych,
plastycznych, sportowych i rekreacyjnych,
3) do przygotowywania i sgywania positkow .

§38

Bursa mae przyjmowa stuchaczy zaktaddw ksztatcenia nauczycieli, sttaenlub
absolwentow szkot waszych na praktyki lub ste pedagogiczne.
Zasady przyjcia na praktyk lub sta pedagogiczny okiaja odrebne przepisy.

§39

Bursa organizuje i udziela wychowankom, ich rodeicoraz nauczycielom pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, ktéra polega na :
1) diagnozowanidgrodowiska ucznia,
2) rozpoznawaniu potencjalnych mliovosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia
i umazliwianiu ich zaspokojenia,
3) rozpoznawaniu przyczyn trudém w nauce i niepowodzaeszkolnych,
4) wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami,
5) organizowaniu rénych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
6) podejmowaniu dziata wychowawczych i profilaktycznych wynikaych z
programu wychowawczego placowki,
7) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji asia wsrod
wychowankow, nauczycieli i rodzicow,
8) wspieraniu uczniow, metodami aktywnymi, w dokonywawyboru kierunku
dalszego ksztalcenia , zawodu i planowaniu karieewodowej oraz
udzielaniu informacji w tym zakresie,

9) wspieraniu rodzicbw i nauczycieli w rozygywaniu problemow
wychowawczych,

10) umazliwianiu  rozwijania umiejtnosci  wychowawczych rodzicéw |
nauczycieli

11)podejmowaniu dziata mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych.

Zadania, o ktorych mowa w ust. 13 realizowane we wspotpracy z:

1) rodzicami,

a. nauczycielami i innymi pracownikami bursy,

b. poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w  tym aploiami

specjalistycznymi,
c. innymi szkotami i placowkami,
d. podmiotami dziatajcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodzie
Korzystanie z pomocy psychologicznogmgicznej jest dobrowolne i nieodptatne.
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§40
1. Bursa prowadzi dziataktoprzez caty rok szkolny jako placoéwka, w ktorgj s
przewidziane ferie szkolne.
2 Zazgod organu prowadgcego bursa mie rownie prowadzé dziatalng¢ w okresie
ferii szkolnych, zapewniag wychowankom zagia opiekuiczo-wychowawcze.

§41
1. Dziatalné Bursy mae by uzupetniangwiadczeniami wolontariuszy.
2. Zasady korzystania ggiadczé wolontariuszy okréaja odrebne przepisy.

§42
Optata za pobyt i wyzywienie w bursie
1. Rodzice dzieci i mtodzig przebywagcych w bursie wnoszoptaty za:

1) positki w stotéwce bursy rovawysokaci kosztéw surowca przeznaczonego
na wyzywienie, ustalanych przez dyrektora bursy,

2) zakwaterowanie w bursie w wysakn do 50% kosztu utrzymania miejsca, (do
kosztu tego nie wliczaswynagrodzé pracownikéw i wydatkow pochodnych
od tych wynagrodze.

2. Wysoka¢ optaty za zakwaterowanie w bursie ustala orgawadacy.
3. Optaty, o ktérych mowa w ust. 1, nie mqmzekraczatacznie 25% wysokei
przecettnego miesicznego wynagrodzenia, o ktorym mowa w art. 20 pksthwy z
dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentachradeszu UbezpiecaeSpotecznych
(Dz. U. Z 2004 r. Nr 39, poz. 353, z4m0 zm.) ogtaszanego przez Prezesa Gtownego
Urzedu Statystycznego w Dzienniku Wadowym Rzeczypospolitej Polskiej ,Monitor
Polski”.
Optaty, o ktorych mowa w ust. 1 wnost @i gory do 15 dnia kalego miesica.
Jezeli dziecko z uzasadnionych powoddéw nie mgto pyneld w bursie, optaty, o
ktérych mowa w ust,Inalezne s w wysokdaci proporcjonalnej do czasu faktycznego
pobytu dziecka.

Hw

Rozdziat IX
Pracownicy bursy

8§43
1. W Bursie zatrudnia si
1) nauczycieli, wychowawcow i innych pracokéw pedagogicznych
2) specjalistow niedscych pracownikami pedagogicznymi
3) samosdowych pracownikéw na stanowiskach kierowniczycredniczych
4) samosrlowych pracownikdéw na stanowiskach edaiczych
5) samosdowych pracownikow obstugi

2. Zasady zatrudniania nauczycieli, wychowawcow i w©my pracownikéw
pedagogicznych oké Karta Nauczycielapracownikow samoggowych okréla
ustawa o pracownikach samadbpwych i Kodeks pracy, specjalistow niedacych
pracownikami pedagogicznymi okta Kodeks Pracy

3. Liczbe zatrudnionych pracownikow olgla projekt organizacyjny Bursy.
8§44

1. Dyrektora Bursy powotuje, w drodze konkursu, orgaswadacy po uzyskaniu
akceptacji organu nadzosgggo.
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§45
1. W bursie jest zorganizowana opieka w porze nog&iera sprawug wychowawcy
grup wychowawczych.
2. W uzasadnionych przypadkach ogiek porze nocnej ni® sprawowaosoba nie
bedaca wychowaws, wyznaczona przez dyrektora bursy.

8§ 46
1. Do obowihzkéw pracownika bursy ralzy innymi naley:
1) sumiennie i starannie wykonywanie pracy,
2) przestrzeganie dyscypliny pracy oraz st@soe s¢ do polecé dyrektora,
3) przestrzeganie ustalonego w bursie czasu pracykiorystywanie go w
sposo6b jak najbardziej efektywny,
4) przestrzeganie regulaminu pracy i ustalonego widywrzdku,
5) przestrzeganie przepisOw i zasad bezpigxteea i higieny pracy,
6) dbanie o dobro bursy, chronienie mienia bursiwania go zgodnie z
przeznaczeniem,
7) przestrzeganie zasad wspia spotecznego,
8) przestrzeganie tajemnicy showej,
9) chronienie danych osobowych pracownikow i podopigch.
2. Szczego6lowy zakres zatlgodlegté¢ i odpowiedzialné¢ pracownikéw bursy , o
ktorych mowa w8 39 szczegotowo okgea dyrektor Bursy w indywidualnych
zakresach czynsoi pracownikow na poszczegoélnych stanowiskach.

§ 47
Wychowawcy

1. Do obowizkdéw nauczyciela-wychowawcy w szczegdicigest:

1) rzetelne realizowanie zadwiazanych z powierzonym mu stanowiskiem oraz
opiekiczo-wychowawcz funkcj bursy,

2) wspieranie #@&ego ucznia w jego rozwoju,

3) 4kenie do pelni wkasnego rozwoju osobowego,.

4) wychowywanie miodziey w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu

Konstytucji Rzeczypospolite] Polskiej, w atmogkerwolndgci sumienia i

szacunku dla kalego cztowieka ,

5) dbanie o ksztalttowanie u wychowankoéw postaw mngcd i obywatelskich

zgodnie z idg demokracji, pokoju i przyjai miedzy ludzmi réznych narodéw,

rasi swiatopoghdow,

6) dbanie o bezpieadmtwo i mienie wychowankdw,

7) wspoOtpraca z rodzicami, nauczycielami w sz&otgpracownikami bursy,

8) w swoich dziataniach wychowawczych i opigkrych kierowanie gidobrem
wychowankow, trosko ich zdrowie, postagvmoralry i obywatelsly z
poszanowaniem godstd osobistej wychowanka.

9) rozpoznawanie indywidualnyatrzeb wychowanka oraz analizowanie
przyczyn niepowodzszkolnych,

10) ok&anie form i sposobow udzielania wychowankom z viryoini
uzdolnieniami, pomocy psyidyiczno-pedagogicznej, odpowiednio do
rozpoznanych potrzeb,

11)organizowanie i prowadzenieamych form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla wychowankow, rodzicow,

12)podejmowanie dziatawychowawczych i profilaktycznych wynikgjych z



programu wychowawczego @Veki i programu profilaktyki , o ktérych

mowa w oghnych przepisach , w stosunku do wychowankow zalelmi
rodzicow,

13)wspieranie dzialawychowawczych i opiekiczych nauczycieli,

wynikapcych z programu wychowawczego szkoty i programdilatdyki, o
ktorych mowa w odbnych przepisach,

14)planowanie i koordynowanie zadeealizowanych przez bursia rzecz
wychowankow, rodzicow w zakresie wyboru przez wopghnkow kierunku
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ksztatcenia i zawodu, w przypadku gdy w bursiejest zatrudniony doradca
zawodowy,

15)dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomoeyanalnej wychowankom

znajdujcym sk w trudnej sytuacjkyciowej.

§ 48

1. Wychowawcy w swojej pracy wychowawczej wspienajdzicéw w realizacji ich

zada wychowawczych tak, aby umowia¢ wychowankom przejmowanie
odpowiedzialngi za wtasneycie i rozwéj osobowy.

§ 49
1. Wychowawcy tworz w bursiesrodowisko sprzyjajce zarowno wszechstronnemu
rozwojowi osobowemu wychowankéw (w wymiafizgcznym — w tym

zdrowotnym, psychicznym, intelektuaimymoralnym i duchowym), jak i ich
rozwojowi spotecznemu, wspia@przy tym:

1) rozwijanie dociekliwazi poznawczej, ukierunkowanej na poszukiwanie
prawdy, dobra i ghna wswiecie,

2) poczuciezyteczndci zarowno poszczegolnych przedmiotéw nauczarka, ja
catej edukacji na danynpeta

3) ¢kenie do dobra w jego wymiarze indywidualnym i spateym, umieitne
godzenie dobra wiasnego z doliretych, odpowiedzialnii za siebie z
odpowiedzialdoia za innych, wolnéci wtasnej z wolnécia innych,

4) poszukiwanie , odkrywanie aenie na drodze rzetelnej pracy doagsiccia
wielkich celévryciowych i wartdci waznych dla odnalezienia wtasnego
miejsca wwiecie,

5) przygotowanie¢sdozycia w rodzinie, w spoteczioi lokalnej i w pastwie,

6) dizenie do rozpoznawania wagtd moralnych, dokonywania wyborow i
hierarchizacji wartei,

7) ksztaltowanie w sobie postawy dialogu, ugtigjsci stuchania innych i
rozumienia ich pogtiow.

§ 50

1. W bursie dziata zespot wychowawczy do spraveséwej oceny sytuacji
wychowankéw, powotywany przez dyrektbrasy.

2. Do zada zespotu wychowawczego nalew szczegolngci:

1) diagnozowanie probleméw wychowawczych wychovaank
2) opracowanie planu wychowawczego na dany roklayk

3) dokonywanie okresowej analizy immgekutecznéci podejmowanych dziata
wychowawczych ,
4) doskonalenie metod pracy wychowaajc

3. W skitad zespotu wychowawczego wchadz

1) dyrektor bursy lub upovmiona przez niego osoba — jako przewodsigz
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zespotu,
2) wychowawca grupy wychowawczej,
3) w miag potrzeb i maliwosci — pedagog lub psycholog oraz inni speégali

§51
Kryteria oceny pracy wycheawcy
1. Kiryteria oceny pracy wychowawcy wynikajprzepisow ustawy o systemi@aaty,
ustawy — Karta Nauczyciela, neesprzeczne ze statutem bursypszyjete uchwad
Rady Pedagogicznej. Obaatja nauczycieli zatrudnionych w bursie.

Rozdziat X
Dokumentacja Bursy

§52
1. Bursa prowadzi dokumentaajlotyczica dziatalngci wychowawczej i
opiekuwczej, a w szczegolsoi:
1) ksiege ewidencji wychowankow,
2) dzienniki zagc,
3) protokoty posiedzerady pedagogicznej
4) kronike bursy
5) protokoty komisji kwalifikacyjnej
6) zeszyt raportéw
7) inna dokumentacja
§ 53
1. Do kskgi wychowankow wpisuje siimi¢ (imiona) i nazwisko, dati miejsce
urodzenia wychowanka, imiona i nazwiska rodzicovamych opiekunéw) i adresy
ich zamieszkania, adres dotychczasowego miejstagetpobytu (zameldowania)
wychowanka, a jeeli nie ma statlego zameldowania, odnotowuge Sad
wychowanek przybyt, dati miejsce przyjcia oraz dati przyczyre skrelenia
z kskgi wychowankow, a tate nazwe i adres placowki, do ktérej wychowanek zostat
przeniesiony
2. Wpisoéw w ksedze wychowankéw dokonujeesthronologicznie wedtug dat przgja
wychowankow.

§54

1. Dla kazdej grupy wychowawczej Bursa prowadzi dziennilkegayychowawczych,
w ktorym dokumentuje siprzebieg zay wychowawczych w danym roku szkolnym

2. Dziennik zag¢ wychowawczych zaktada wychowawca grupy, opatripre
tytutowa dziennika pieczcia podiuzng bursy, wpisujc wojewddztwo, naze
placowki, imk, jezeli zostato nadane, adres, oznaczenie grupy, tkakrsg, imiona i
nazwiska wychowawcow grupy. Kartytutowa dziennika podpisuje dyrektor bursy.

3. Do dziennika zaji wychowawczych wpisuje sw porzadku alfabetycznym nazwiska
i imiona wychowankdw, daty i miejsca ich urodzemazwiska i imiona rodzicow
(prawnych opiekunéw) i adresy ich zamieszkaniascklakresy nauki (semestry),
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prowadzone zagia edukacyjne, liczbopuszczonych godzin zgj w tym godzin
usprawiedliwionych i nieusprawiedliwionych, uwagimychowankach oraz zgjia
organizowane w dniach nauki, zaip powtarzajce st okresowo, plan pracy na okres
(semestr), informacje o kontaktach z rodaivychowanka, tygodniowe zatenia
wychowawcze i realizagjplanu pracy

§55
Dokumentacja zwizana z organizagjpracy w bursie:
1) roczne plany pracy opiekazo-wychowawczej,
2) programy pracy opiekiczo-wychowawczej grup wychowawczych,
3) inne dokumenty ok&one odebnymi przepisami np. dokumenty kgowe,
kadrowe itp.
Bursa przechowuje dokumentaegodnie z odibnymi przepisami.

Rozdziat Xl
Tradycje i ceremoniat Bursy

§ 56
Do tradycji bursy naley:
1) organizowanie spotkaWigilijnych i Wielkanocnych
2) czynny udziat wychowankéw w ogolnopolskiej akcjpygataniaswiata”

Jako ceremoniat bursy traktuje:si
1) rozpoczcie i zakaiczenie roku szkolnego w bursie, podczas ktorychowya
sie najlepszych wychowankéw nagrodami i dyplomami
2) pozegnanie wychowankow — maturzystow , ktoryneewa s¢ dyplomy
3) pozegnanie pracownikéw odchagz/ch na emerytgy rent.

Rozdziat XlI
Postanowienia kécowe

§ 57

Bursa uywa pieczci zwyktych. Wzory piecgci - zahcznik nr 1 do Statutu.

Bursa prowadzi i przechowuje dokumentaogodnie z odibnymi przepisami.

Zasady prowadzenia przez Beigospodarki finansowej okilaja odrebne przepisy.
Organem kompetentnym do uchwalania zmian w Statigst Rada Pedagogiczna,
ktéra upowania Dyrektora do wydawania w drodze obwieszczeskatti jednolitego
statutu w przypadku wprowadzenia w nime@dj niz trzech zmian.. Wzo6r uchwaty
Rady Pedagogicznej zmienjagj statut — zatznik nr 2

Zmiany do Statutu magby¢ wprowadzone w przypadku zmian przepiséw prawnych,
na podstawie ktérych Statut zostat opracowany, Wwhnnych przypadkach, z
inicjatywy kazdego z organow Bursy.

Statut dosipny jest w pokoju wychowawcow. Wygj z treci Statutu dotyczcej
praw, obowazkdéw, nagradzania i karania wychowankow, wywiesz@sy na tablicy
ogtoszé obok pokoju wychowawcow Bursy.
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Zajcznik nr 1

UCHWALA 08/111/13
RADY PEDAGOGICZNEJ BURSY SZKOLNEJ NR 1 W JELENIEJ GORZE
z dnia 29 p&dziernika 2013 r.
w sprawie wprowadzenia zmian do Statutu BugsSzkolnej Nr 1 w Jeleniej Gorze

Na podstawie art. 42 ust. 1 i art. 52 ust. 2 wgta systemie éwiaty z dnia 7 wrzénia 1991 r. (Dz.U.
Z 2004 r. Nr 256, poz. 2572, zzmdejszymi zmianami) oraz 8§ 57 ust. 4 i 5 Statutusy Szkolnej Nr 1 w
Jeleniej Gérze uchwalaesico nasipuije:

§1.
Do Statutu Bursy Szkolnej Nr 1 w Jeleniej Gorggawadza si nastpujace zmiany:

1. W § 9 ust. 6 otrzymuje nowe brzmienie oraz dagje sk ust. 8
6. Wyposaeniu pomieszczemieszkalnych, sal do nauki, pracowni multimediglkemputerowej,
plastycznejswietlicy w odpowiednie meble, spitzaudiowizualny, multimedialny oraz komputerowy.
8. Bazie sportowo-rekreacyjnej tj. sali tersgatowego, sitowni, boiska.

2. W § 10 ust. 1 pkt 2 po wyrazidhp, dodaje sk: ppa
3. W § 18 ust. 4 pkt 2 w miejsce wyrazobowikzkdéw wpisuje sk wyraz zasad.

4. W 8 19 ust. 1 pkt 11 otrzymuje nowe brzmienie
11) do opuszczania bursy w czasie wolnym neazgod wychowawcy lub dyrektora w czasie nauki wiasnej
i zaje¢ zorganizowanych , kalorazowo po dokonaniu samodzielnego wpisu w rejestr

5.W 820 ust. 2 pkt3i 5 otrzymuje nowe brzmige, w pkt 7 - po wyrazieprzemocydodaje si
fizycznej i psychicznejoraz dodaje s¢ pkt 10.
3) wnoszenia, zgwania i dystrybucji narkotykéw oraz innyérodkéw odurzajcych
5) wywania elektrycznych piecykéw w pokojach bez zgdgsektora
10) wywania opiekaczy, tosteréw, czajnikow w pokojaclesakalnych

6. W § 21 ust. 3 dodaje gipkt 4
4) naruszenie zasad, o ktéorych mowa w § 20

7. W 8 21 ust. 4 dodaje sipkt 7
7) powiadomienie szkoty, do ktdrej ugzcza wychowanek

8. W § 21 ust. 8 po wyrazie ..rodzicedodaje se wyrazy i petnoletni wychowanek...

§2.
Wykonanie uchwaly powierzaestlyrektorowi placéwki.

§3.
Uchwata wchodzi wycie z dniem 30 palziernika 2013 r.
§4.
Podstawa prawna:
Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwiatB013 r. r. w sprawie zasad udzielania
i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogiczngulicznych przedszkolach, szkotach i placéwkdzh. (
U.Nr 0 , poz. 532)

Przewodnitg Rady Pedagogicznej
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