REGULAMIN NABORU DO BURS SZKOLNYCH
DLA KTORYCH ORGANEM PROWADZ ACYM
JEST MIASTO JELENIA GORA

Rozdziat 1

Postanowienia wsgpne

. Postpowanie rekrutacyjne prowadzone jest zgodnie z Wista systemie gwiaty

i Statutem Bursy Szkolnej.

2. Zasady rekrutacji ogtaszassi porozumieniu z organem prowadym.

. Postpowanie rekrutacyjne przeprowadza komisja rekrytecpowotana przez dyrektora

bursy.

. Do zada komisji rekrutacyjnej naley w szczegolnéci:

1)

2)
3)

. Do

ustalenie wynikéw pogpowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej
wiadomdaci listy kandydatow zakwalifikowanych i kandydatow
niezakwalifikowanych,

ocena dokumentoéw przedfonych przez kandydatow,

sporzdzenie protokotu pogpbowania rekrutacyjnego.

bursy przyjmowani g uczniowie gimnazjow i szkét ponadgimnazjalnych

dla mtodziey, w tym uczniowie wymagagy stosowania specjalnej organizacji nauki,

metod pracy i wychowania, oraz stuchacze zaktadértakcenia nauczycieli i kolegiow

pracownikow stib spotecznych, w wieku do 24 rokycia.

. Rekrutacja przeprowadzona jest w terminie od 0210531.08.

Rozdziat 2

Poskpowanie przygotowawcze

. Do dnia 20.04 dyrektor powotuje konmggjekrutacyjm, ktéra przeprowadza pepowanie

rekrutacyjne i wyznacza jej przewodmcego.

. Wychowankowie bursy, ktorzy spetniajvymogi formalne i wychowawcze maprawo

pozostéa w bursie w nagspnym roku szkolnym, w tym celu przeprowadza si

rekwalifikacje.

. Rekwalifikacje przeprowadza rada pedagogiczna.



10.Do dnia 20.04 rodzice lub petnoletni wychowankoimigsy corocznie skladapa kolejny
rok szkolny deklaragjo kontynuowaniu zamieszkiwania w bursie.
11.Rada pedagogiczna ocenia wnioski i dokonuje rekikadji.
12. Rekwalifikacji ma@zna odmowd gdy:
1) wychowanek nie spetnia wymogéw formalnych zakfikalwania do placowki,
2) wychowanek raco lub wielokrotnie naruszat regulamin lub statutdy,
3) wychowanek nie prezentuje avych postpdéw w nauce (wicej niz jedna ocena
niedostateczna).
13.W zwigzku z pkt 12 podpunkt 2) i 3) mlbwva jest rekwalifikacja warunkowa.
14.Dyrektor bursy do 25.04 ogtasza wyniki rekwalifikac
15. Wychowankowie, ktorzy nie zostali rekwalifikowaniogy ubiega sic 0 miejsce w bursie
w normalnym trybie, z wyiczeniem wychowankow, o ktérych mowa w pkt 12.

16.Do dnia 30.04 dyrektor ogtasza ligziwvolnych miejsc.

Rozdziat 3
Poskpowanie rekrutacyjne.

17.Postpowanie rekrutacyjne przeprowadzasa wolne miejsca.

18.Dyrektor bursy w uzgodnieniu z organem prowgym, ustala i podaje do publicznej
wiadomaci na tablicy ogtosae bursy i stronie internetowej bursy, terminy
przeprowadzania pagtowania rekrutacyjnego, w tym terminy sktadaniawtokntéw.

19.Rodzice niepetnoletnich uczniéw gimnazjow i szk6hpdgimnazjalnych oraz petnoletni
uczniowie szkét ponadgimnazjalnych, ktdrzy ubiggag o miejsce w bursie zobogaani
S3 ztozy¢ stosowne podania wraz z zegnikami.

20.Wz6r podania stanowi zgiznik do regulaminu i jest ud@giniony na stronie internetowej
bursy.

21.Podania naley sktad& w terminie do 15.07.

22.Do podania naley zahczy¢ dokumenty opisace sytuag kandydata, jego agyniccia
lub dokumentujce inne przestanki, ktére komisja powinna lubzmevzig¢ pod uwag.
W szczegolnéci nalery zabczye dokumenty potwierdzage zaistnienie sytuacii,

o ktérej mowa w pkt 24a) i 24b):



Typ kryterium

Sposéb udokumentowania

wielodzietné¢ rodziny kandydata

dwiadczenie o wielodzietrsoi

niepetnosprawnié kandydata

orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalneg
wydane ze wzghdu na niepetnosprawig
orzeczenie o niepetnosprawseolub o stopniu
niepetnosprawriei (oryginat, notarialnie
poswiadczona kopia, albo uydowo
poswiadczony zgodnie z art. 76a 8 1 Kodeksu
postpowania administracyjnego odpis lub
wyciag z dokumentu lub kopia peiadczona za
zgodnd¢ z oryginatem przez rodzica kandydat

\=J

niepetnosprawn@ jednego z rodzicoéw kandydat
niepetnosprawni@ obojga rodzicéw kandydata/
niepetnosprawni@ innej osoby bliskiej, nad ktdr
kandydat sprawuje opiek

orzeczenie o niepetnosprawiedlub o stopniu
niepetnosprawngi lub orzeczenie réwnoviae
W rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i
apotecznej oraz o zatrudnieniu oséb
niepetnosprawnych (Dz.U.z 2011r. Nr 127
poz.721 ze zmianami) (oryginal, notarialnie
poswiadczona kopia, albo uydowo
poswiadczony zgodnie z art. 76a § 1 Kodeksu
postpowania administracyjnego odpis lub
wyciag z dokumentu lub kopia peiadczona za
zgodnd¢ z oryginatem przez rodzica kandydat

niepetnosprawnigé dziecka kandydata

orzeczenie o niepetnosprawiedlub o stopniu
niepetnosprawngi lub orzeczenie réwnoviae
W rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i
spotecznej oraz o zatrudnieniu os6b
niepetnosprawnych (Dz.U.z 2011r. Nr 127
poz.721 ze zmianami) (oryginal, notarialnie
poswiadczona kopia, albo uydowo
poswiadczony zgodnie z art. 76a § 1 Kodeksu
postpowania administracyjnego odpis lub
wyciag z dokumentu lub kopia peiadczona za
zgodnd¢ z oryginatem przez rodzica kandydat

niepetnosprawnié rodzaéistwa kandydata

orzeczenie o niepetnospraviedlub o stopniu
niepetnosprawngi lub orzeczenie réwnoviae
W rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i
spotecznej oraz o zatrudnieniu os6b
niepetnosprawnych (Dz.U.z 2011r. Nr 127
poz.721 ze zmianami) (oryginal, notarialnie
poswiadczona kopia, albo uydowo
poswiadczony zgodnie z art. 76a § 1 Kodeksu
postpowania administracyjnego odpis lub
wyciag z dokumentu lub kopia peiadczona za
zgodnd¢ z oryginatem przez rodzica kandydat




prawomocny wyrokgu rodzinnego orzekagy
rozwdd lub separagjub akt zgonu oraz
oswiadczenie o samotnym wychowywaniu
dziecka oraz nie wychowywaniadnego dziecka
samotne wychowywanie kandydata w rodzinie/| wspélnie z jego rodzicem (oryginat, notarialnie|
samotne wychowywanie dziecka przez kandydapaswiadczona kopia, albo wdowo
poswiadczony zgodnie z art. 76a 8 1 Kodeksu
postpowania administracyjnego odpis lub
wyciag z dokumentu lub kopia peiadczona za
zgodnd¢ z oryginatem przez rodzica kandydata)
dokument potwierdzagy objcie dziecka piecy
zastpczy zgodnie z ustayz dnia 9 czerwca
2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastpczej (Dz.U z 2013 poz. 135 ze zmianami
(oryginat, notarialnie piwiadczona kopia, albo
urzedowo pawiadczony zgodnie z art. 76a 8§ 1
Kodeksu posipowania administracyjnego odpis
lub wyciag z dokumentu lub kopia pwiadczona
za zgodné¢ z oryginatem przez rodzica
kandydata)

7 | obgcie kandydata piegzastpcz

23.Do bursy nie s przyjmowane dzieci i mtodzie ktérym placowka nie ni@ zapewnd
odpowiedniej opieki i wychowania w stosunku do idysfunkcji rozwojowych
lub zdrowotnych, w szczegélém dotyczy to dzieci i miodziey niedostosowanej
spotecznie Ilub zagronej niedostosowaniem spotecznym, dzieci i miagzie
niepetnosprawnej ruchowo ze weggli na bariery architektoniczne w Bursie Szkolnej
w Zespole Szkot Przyrodniczo-Ustugowych i Bursy &@mkj). Do bursy mog by¢
przyjeci uczniowie szkdt ze specyficznymi potrzebami emitfnymi  zwpzanymi
z dysleksy, dysgrafgy, dyskalkuly oraz zaniedbaniami edukacyjnymi.

24.W przypadku wgkszej liczby kandydatow spetniglych kryteria formalne kwalifikuace
do bursy ni liczba wolnych miejsc, komisja rekrutacyjna na rpigzym etapie
postpowania rekrutacyjnego wmie pod uwag tacznie nasfpujace kryteria:
24a) W przypadku kandydata niepetnoletniego:

1) obgcie kandydata piegzastpcz, (1 p)

2) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie, {1 p.

3) wielodzietné¢ rodziny kandydata, (1 p.)

4) niepetnosprawnig kandydata, (1 p.)

5) niepetnosprawrio jednego lub obojga rodzicow kandydata, (1 p.)
6) niepetnosprawrig rodzeéstwa kandydata, (1 p.).

24b) W przypadku kandydata petnoletniego:

2) samotne wychowywanie dziecka przez kandydatp,)(1

3) wielodzietné¢ rodziny kandydata, (1 p.)

4) niepetnosprawnrid kandydata, (1 p.)



5) niepetnosprawrio dziecka kandydata, (1 p.)
6) niepetnosprawrié innej osoby bliskiej, nad ktgkandydat sprawuje opiek(1 p.).

25.Komisja mae rownie uwzgkdni¢ fakt posiadania rodastwa, ktére dotychczas byto
pozytywnie ocenianym wychowawczo wychowankiem pleldo

26.Komisja rekrutacyjna podaje do publicznej wiaddoioliste kandydatéw przyitych
i kandydatow nieprzyfych do bursy w terminie do 31.07. Lista zawieraioma
i nazwiska kandydatéw prayjiych i kandydatow nieprzgfych lub informaci o liczbie
wolnych miejsc.

27.W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej waiansci listy kandydatéw przytych
i kandydatow nieprzyjych, rodzic kandydata lub kandydat petnoletnizenavystpi¢ do
komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o0 spa@dzenie uzasadnienia odmowy pkmia
kandydata do bursy.

28.Uzasadnienie spagdza s¢ w terminie 5 dni od dnia wygpienia przez rodzica kandydata
lub kandydata petnoletniego z wnioskiem, o ktérynowa w pkt 27. Uzasadnienie
zawiera przyczyny odmowy prayjia, w tym najnisz liczbe punktéw, ktéra uprawniata
do przygcia, oraz liczb punktéw, ktdég kandydat uzyskat w pagiowaniu
rekrutacyjnym.

29.Rodzic kandydata lub kandydat petnoletni zmavnigé¢ do dyrektora bursy odwotanie
od rozstrzygnicia komisji rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dniatrzymania
uzasadnienia.

30.Dyrektor bursy w terminie 7 dni od dnia otrzymarmdwotania podejmuje decyzj
w sprawie uwzgidnienia lub nieuwzgdnienia odwotania. Na rozstrzygnie dyrektora
bursy stiy odwotanie do gdu administracyjnego.

31. Osoby przyste do bursy zobowrane g potwierdzé fakt checi korzystania z miejsca w
nastpnym roku szkolnym, poprzez wp¢ata konto bursy o numerze: 67 1160 2202
0000 0001 7588 9892 optaty 150 ztotych na pocZetaterowania w pierwszym
miesicu pobytu. Termin wptaty: do dnia 7 sierpnia . Veymadku rezygnaciji z bursy
kwota przepada.

32.Dnia 08.08. ogloszenie przez dyrektora bursy ostat listy osob przytych
i nieprzygtych do bursy.



Rozdziat 4
Poskpowanie uzupetniapce

33.Jezeli po przeprowadzeniu pepowania rekrutacyjnego bursa nadal dysponuje woinym
miejscami, dyrektor przeprowadza pgeiwanie uzupetniage.

34.Zasady pospowania uzupelnigcego g takie same jak pierwszego pgsbtwania.
Osoby, ktore braty udziat w pierwszym pgsdwaniu rekrutacyjnym tylko potwierdzaj
pisemnie ch¢ udziatlu w drugim pogpowaniu rekrutacyjnym. Osoby, ktére braty udziat
W pierwszym posjpowaniu maj rowniez prawo uzupehd swéj wniosek.

35.Postpowanie uzupetnigce powinno zakiczy¢ sie do kaica sierpnia roku szkolnego

poprzedzajcego rok szkolny, na ktory jest przeprowadzanegpostanie rekrutacyjne.

Rozdziat 5

Postanowienia kacowe

36.W okresie poza rekrutacp przygciu do bursy decyduje dyrektor w mggposiadanych
wolnych miejsc.

37.Przygcie wychowanka relegowanego z tej lub innej burgynaga zasgniccia opinii
rady pedagogicznej.

38.Dokumentacja z pogbowania kwalifikacyjnego jest przechowywana w beirprzez 2
miesice od jego zakirzenia, a nagpnie w cagu 30 dni dokumenty kandydatow, ktérzy
nie zostali przyjci do bursy s niszczone lub (na ich wniosek lub wniosek ich prggh
opiekunéw) mog by¢ im wydane.

39.Zmiany regulaminu nalg do dyrektora bursy.



